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「常勤講師アンケート」、「講師・再任用のしおり」配布のお願い 

―講師・再任用のみなさんへの加入呼びかけのお願い など― 

  

新年度を迎え、コロナの対応にも追われ、お忙しい毎日をお過ごしのことと思います。  

さて、先日今年度実施の採用選考（令和 3 年度採用選考）の概要が発表されました。採用予定

者数は「100 名程度」を維持しています。これもひとえにアンケートなどから講師の声を聞き、

交渉などで現場の実態を強く突きつけた成果と言えます。  

ただし、200 名超という臨時的任用の講師の数を考えればその数はまだ足りていません。講師

の待遇改善を進めていくためにも、標記の取り組みにご協力ください。  

 

 

記 

  

取組内容  

○「講師・再任用のしおり」をすべての講師（実習助手・非常勤講師を含む）や再任用職員に届け

組合加入につながるようにご活用ください。 

○「講師・再任用のしおり」を管理職にも届け、認められている権利を確認してください。 

○「2020 年度 常勤講師アンケート」（個別封筒）をお届けいただき、協力をお願いしてください。 

○「採用選考過去問題」を本部で保管しています。講師からの希望の声がありましたら電話やメー

ル等でお知らせください。メールや CD-R にてお届けします。講師の採用選考突破へのお力添えを

お願いします。 

  TEL：026-234-2216   FAX：026-234-2219  mail：kosai.nagano-h@educas.jp 

  

 

 発送物  

１ 「2020 年度版 講師・再任用のしおり」 冊子 
実習教員等を含むすべての常勤講師・非常勤講師・再任用職員、管理職の方に配布願いま

す。 

（組合加入・未加入にかかわらず） 残部は分会保存用としてお使いください。 

  ⇒同封数 こちらで把握している講師・再任用数＋５ 

 

 

２ 「2020 年度 常勤講師アンケート」 個別封筒 

宛名の方にお届けいただき、回答への協力をお願いしてください。 

なお、個別封筒以外にもアンケートと「2018 年度末常勤講師アンケート結果」を 

1 枚同封しますので、お名前の漏れている方がいらっしゃいましたらお届けください。 

 


